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Duale Hochschule Baden-Wirttemberg

MicroCredX

Ziele der
Partnerschaft

Was sind die Bediirfnisse, die wir ansprechen?

SchlieRen der Lucke zwischen den von den Hochschulen angebotenen
Programmen und den erforderlichen Skills und Kompetenzen der
Arbeitnehmer (Skills- Mismatch).

Schnelle und flexible Anpassung an die sich rasch dandernde Arbeitswelt
und den Erwartungen unserer Lernenden und Partner.

Lernende in die Lage versetzen, eine Reihe unterschiedlicher
Kompetenzen und Wissensbereiche zusammenzustellen, die den
Anforderungen der Arbeitgeber entsprechen.
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Duale Hochschule Baden-Wirttemberg

Die wichtigsten Fragen sind:

* Wie kann diese Zusammenarbeit gestarkt werden, um den
Kompetenzbedarf der Arbeitgeber zu decken?

MicroCredX
Ziele

* Welche Fahigkeiten und Kompetenzen werden in der Arbeitswelt
und jeweiligen Branchen am meisten benotigt?

Ubersicht

e Wie konnen Lehrpldne an die aktuellen und neu entstehenden
Bediirfnisse des Arbeitsmarktes angepasst werden?
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Duale Hochschule Baden-Wirttemberg

MicroCredX
Zielsetzungen

Ubersicht

Was wollen wir mit der Durchfiihrung des Projekts erreichen?

Einflihrung eines flexibleren Kursangebots, das aus Kursen und Wahlmodulen mit
MCs besteht, die speziell auf die neuen Bedurfnisse der Industrie zugeschnitten sind.

Studierende zu ermoglichen virtuell mobil zu sein und die Vorteile des MC Netzwerks
ZU nutzen.

Aufbau einer MC Datenbank und Clearinghouse, die Lernenden ermdglichen,
passende MCs im Netzwerk auszuwahlen, Partnerhochschulen zu finden, die diese MCs
anbieten und Mikrocredential-Zeugnisse erstellen.
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personliche
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Lernpfade mit Microcredentials
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Learning Life Cycle

Kompetenzportfolio / Learning Passport
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MicroCredX
Ergebnisse

(1)

Ubersicht

Duale Hochschule Baden-Wirttemberg

Welche Projektergebnisse und sonstigen Ergebnisse erwarten wir von dem Projekt?

* Tools:
— MicroCredX wird Tools entwickeln und Anleitungen bereitstellen, um die Ziele und
Aufgaben zu erflllen, die zundchst auf der Ebene der Institutionen im Konsortium

und dann von einem erweiterten Netzwerk von Hochschuleinrichtungen (HEIs)
beschrieben werden.

* Anerkennungsstrategie und -vereinbarung
— Anerkennung von MCs anderer Einrichtungen, um den Hochschulen die
Moglichkeit zu geben, durch gemeinsam genutzte Kurse GroRenvorteile zu erzielen,
ihre Fahigkeit zu verbessern, Nischenkurse anzubieten, und die Flexibilitat des
gesamten Lernangebots zu erhohen.
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MicroCredX
Ergebnisse

(2)

Ubersicht

Duale Hochschule Baden-Wirttemberg

Welche Projektergebnisse und sonstigen Resultate erwarten wir?

* Mikro-Zertifikatskatalog

Die MicroCredX-Plattform wird die bestehende Technologie fiir das
Netzwerk harmonisieren und das Europass-Lernmodell nutzen, um die
Kursen in einem Online-Katalog zu veroffentlichen.

 Micro-Credential Netzwerk Modell wird .....

die QM Systeme und Verfahren schaffen, die erforderlich sind, um tber
die Pilotphase hinauszugehen und ein Netzwerk zu errichten, das darauf
ausgelegt ist, in Bezug auf die Zahl der Hochschulpartner erheblich zu
wachsen.

— ZielgroRe: > 30 Hochschulen und Universitaten in 2025

Erstellung und Validierung einer Reihe von Beitrittskriterien, Onboarding-
Prozessen und eines Nachhaltigkeitsplans

29. Marz 2023
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Welche Ergebnisse und Tools erwarten wir von dem Projekt?

MicroCredX

Guidelines
Sta nda rds QM Standards for

Development of design, teaching / MC Portal

& guidelines and learning and MC Clearinghouse
TOO[S standards assessment of MC
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MicroCredX

Implementierung
Tools

QM System
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How is teaching influenced through the specific characteristics
end design of a Joint Micro-Credential programme?

‘What approaches to teaching ere possible?

Key questions

How is learning influenced through the specific characteristics
end design cof a Joint Micre-Credential prograrmme?

‘What approaches to leaming are possible?
SYNCronicity Vs, asyncronicty
Modes of MC teaching remote vs. hybrid vs. fece-to-face
[ ] .-
MicroCredX T
Principles of Leaming Design
Outcomes =~ Constructive Alignment
(- Learning design Interaction between learners and instructors
y e m J Activities —((
Open Educaticnal practices
Assessment == DigiProf

Domain
Library

- Prozesse

Learning pathways guidance

. Student mobility rt
Student support and guidance uEEnt maility suppe

Institutional support services

Online Learning Suppoert (how to
learn onling)

Learning environments == LMS or VLE, platforms etc.
Leamning resources == Open education rescurces

Minimum criteria for Erasmus+
i student mobility (how many

days‘weeks abroad?)
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MicroCredX

Unifying Design
Principles

S
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Exchangeability Stackability

Contextualised
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Qualitatsprinzipien fur Micro-Credentials

Quality of the Quiality of the
MicroCredX Statement Medium

qudlpg QA l Credenia |
Principles
[ 1 1 1
Ubersicht l I l l l ] l -} m
Design Teaching Learning Assessment Documentation

Quality of the
Processes




Micro-
credential

QM System

Ubersicht

MC QM System als Kooperationssystem

Qualitatsanspriiche Erfolg
Lernende und Arbeitgeber Vertrauen
MC Policies,
Regularien und
Prozesse

Kernprozesse MC Entwicklung
MC Politik S
und Strategie Kernprozesse MC Lehre qualitat

Support Prozesse
IT Tools, MC Portal,
Clearinghouse

Qualitiatsanspriiche Feedback
Hochschule Individueller Erfolg

Institutioneller und

Quelle: in Anlehnung an CHE Centrum fur Hochschulentwicklung, Arbeitspapier Nr. 163, 2014, Sigrun Nickel (HG)
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Duale Hochschule Baden-Wirttemberg

Thank You
For Your Attention!

Any Questions

p
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