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Die Rolle der Anrechnungsbeauftragten ASH

— Ziele
.y — Tatigkeitsfelder
— Entwicklung der Zahlen
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Die Rolle der Anrechnungsbeauftragten ASH

Ziele

— Etablierung und Umsetzung qualitatssichernder
Anrechnungsverfahren (ASH-Leitbild)

— Rechtskonformitat der Anrechnungsverfahren

— Hochschulweite Schnittstelle fur Anrechnung
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Die Rolle der Anrechnungsbeauftragten ASH

Tatigkeitsfelder

— Implementierung, Weiterentwicklung von
Anrechnungsverfahren/QM

— Umsetzung/Begleitung von Anrechnungsverfahren
— Information und Beratung
— Aufbau und Betreuung Kooperationen

— Strategische Aufgaben und Offentlichkeitsarbeit
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Die Rolle der Anrechnungsbeauftragten ASH

Entwicklung der Zahlen

ASH — Anrechnungszahlen
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Die Rolle der Anrechnungsbeauftragten ASH
Entwicklung der Zahlen

Anzahl ASH-Studiengange mit qualitatssichernden
Anrechnungsverfahren
(ohne weiterbildende Master)
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B individuelles pauschale  Hgesamt pauschal,
Verfahren Verfahren individuelle oder
pauschal und individuell
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Die Rolle der Anrechnungsbeauftragten ASH
Herausforderungen

— Erfolgreiche Umsetzung
der Ziele

personelle

— Hochschulwachstum, Ressourcen

Studiengangs-Reformen,

neue Studiengange...
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Individuelles Portfolioverfahren an der ASH

— ,Gegensteuern” mit
Transparenz

8l _ vereinheitlichtes Verfahren

— Visuelle Darstellung des
komplexen Prozesses




Individuelles Portfolioverfahren an der ASH
Prozessdarstellung

Alice Salomon Hochschule Berli
University of Applied Sciences

Abbildung: Eigene Darstellung in Anlehnung an Kran (2003) 5. 122; Zapp/Otten (2010) 5.93; Bettig (2012) 5. 129; Bettig/Knuth (07/2021), Bettig/Knuth (erscheint 05/2022)
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Individuelles Portfolioverfahren an der ASH
Prozessdarstellung

Alice Saloman Hochschule Berlii
University of Apglied Sciences
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Qualititsgesicherte individuelle Anrechnung auRerhochschulisch erworbener Kompetenzen (Kernprozess 1 Anrechnung) ‘
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Individuelles Portfolioverfahren an der ASH
Prozessdarstellung
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