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Frankfurt University of Applied Sciences
(Frankfurt UAS)

« Uber 15.000 Studierende aus tiber 100 Nationen
* Vier Fachbereiche | 72 Studiengange
* Fachbereich 1: Architektur | Bauingenieurwesen | Geomatik
* Fachbereich 2: Informatik und Ingenieurwissenschaften
* Fachbereich 3: Wirtschaft und Recht
* Fachbereich 4: Soziale Arbeit und Gesundheit (Fb4)

* 270 Lehrende | 730 Mitarbeitende | 16 Wissenschaftliche Einrichtungen
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Fachbereich 4: Soziale Arbeit und Gesundheit ™™™

(Fb4)

Lehreinheit Soziale Arbeit

* Soziale Arbeit (B.A.)

* Soziale Arbeit :transnational (B.A.)

*  Diversitat und Inklusion (M.A.)

*  Forschung in der Sozialen Arbeit (M.A.)

*  Performative Kiinste in sozialen Feldern (M.A.)
*  Psychosoziale Beratung und Recht (M.A.)

Weiterbildungsstudiengange

*  Suchttherapie und Sozialmanagement
in der Suchthilfe (M.A.)
*  Beratung in der Arbeitswelt (M.A.)
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Lehreinheit Pflege

* Angewandte Pflegewissenschaft dual (B.Sc.)

* Berufspadagogik fir Pflege- und Gesundheitsberufe (B.A.)
* Management Pflege und Gesundheit (B.A.)

* Pflege — Advanced Practice Nursing (M.Sc.)

*  Pflege- und Gesundheitsmanagement (M.A.)

*  Berufspadagogik fir Pflege- und Gesundheitsberufe (M.A.)

Interdisziplindrer Studiengang

* Inclusive Design - Zukunft interdisziplinar gestalten (M.Sc.)
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Anrechnung aullerhochschulisch erworbener
Kompetenzen (AAEK) am Fb4

Referentin flir auBerhochschulisch erworbene Kompetenzen am Fb4
e fir Studierende, modulverantwortlich Lehrende und Prifungsausschisse
e personliche -, telefonische - und E-Mail-Beratung

e zur Verfugung stellen von AAEK-Antrag, Leitfaden, Prozessbeschreibung und FAQs
zur Erstellung und Begutachtung von Kompetenzportfolios

* Tipp: Websites mit allen genannten Dokumenten am Ende dieser Présentation als Link.

* Vorprifung eingereichter AAEK-Unterlagen auf Vollstandigkeit
e erste inhaltliche Bewertung des Kompetenzportfolios
e Erstellung (Vor-)Votum
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AAEK—Verfahren —_ Erforderllche Unterlagen OF APPLIED SCIENCES

* AAEK-Antrag
 Kompetenzportfolio
* Leistungsnachweise
* formal, non-formal oder informell erworbener Kompetenzen
* Lebenslauf
* erleichtert Einordnung der erworbenen Kompetenzen in (Berufs-)Biografie
e Studienbescheinigung

 stellt sicher, dass Einleitung und Prifung des AAEK-Verfahrens erst nach
Immatrikulation erfolgt
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AAEK-Antrag — Kompetenzportfolio

Matrikel-Nr. Name Vorname
Fir das Modul
Modulnummer: Modultitel:

Kompetenzen und
Lernergebnisse des Maduls
{Siehe Modulbeschreibung)

Beschreibung der eigenen
Kompetenzen
(Nachweise sind beizufligen)

Hachschulinterne Vermerke
durch Modulverantwaortliche/-n
Kommentar

A 4ump B

Bewertung | Empfehlung
derzeit gesondert

AAEK-Antrag, Seite 3, Detailansicht
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Anmerkungen

Dokument derzeit
in Uberarbeitung

Format nicht optimal
* Zeichenbegrenzung
* Lesbarkeit

Empfehlung
* Eigene Darstellung




Kompetenzportfolio — Beispiel
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Modul 9.1 - Aufbaumodul: Gesellschaft und Persdnlichkeit — Padagogische Beziige Sozialer Arbeit

Inhalte / Kompetenzen und Lernergebnisse des Moduls

Beschreibung der eigenen Kompetenzen (Leistungsnachweise)

Inhalte des Moduls

Das Seminar flhrt in die padagogischen Bezlige der Sozialen Arbeit ein. Im Zentrum
stehen Fragen der FGrderung von informellen Bildungsprozessen in Gruppen und
bei Individuen, wie sie sich in den verschiedenen Institutionen wie auch flr die
verschiedenen Zielgruppen der Sozialen Arbeit stellen.

Dies umfasst nicht allein die Beschaftigung mit theocretischen und normativen
Grundlagen péadagogischen Handelns, sondern auch mit den \organgen der
Wahrnehmung, Deutung und Bewertung von pddagogischen Situationen. Hierzu
vermittelt das Seminar Verfahren der Dokumentation, der Analyse und Diagnose
von padagogischen Interaktionen und des Fallverstehens. Dies dient als Grundlage
zur theoriegeleiteten Erarbeitung von péadagogischen Handlungsorientierungen
und Handlungskonzepten in ausgewahlten Praxisfeldern.

Kompetenzen und Lernergebnisse

Absolventinnen und Absclventen besitzen Wissen und Verstdndnis der

padagogischen Bezlige der Sozialen Arbeit,

- die Fédhigkeit, unter Berlicksichtigung professicneller und ethischer
Standards sowie der beruflichen Rolle, Lésungsstrategien zu entwickeln
und zu vertreten.

Im Rahmen meiner Weiterbildung als Verfahrensbeistdandin fiir Kinder und Jugendliche
nach &8 158 und 167 FamFG konnte ich Wissen zu der Entwicklungspsychologie und
deren Bezlige zur Profession als Verfahrensbeistandin (Soziale Arbeit) erwerben. Da die
Interessenvertretung von Kindern und Jugendlichen entwicklungspsychologische
Kenntnisse und das Erkennen von Besonderheiten, Entwicklungsverzégerungen und
problematische Bindungen unter Einbeziehung der Individualitdt des Kindes voraussetzt,
gab es zu diesen Themen sowie zu der Selbstreflexion der eigenen Berufsrolle spezielle
Bausteine wahrend der Weiterbildung. Seit Abschluss der Ausbildung Gbernehme ich
gerichtliche Vertretung von Kindern am Amtsgericht Frankfurt. Seit Erwerb des
Zertifikats habe ich circa 20 Félle bearbeitet. Hierbei hore ich Kinder in hochstrittigen
Sorgerechtsverfahren an und schreibe Stellungnahmen an das Gericht. Im Rahmen der
Stellungnahmen schlage ich familieninterne Ldsungen zur Handhabung des
Sorgerechts/Umgangs vor. Ich bemihe mich Kindern Gehér vor Gericht zu verschaffen.
Dabei bin ich in der Lage deeskalierend auf die Eltern zu wirken und das Kind in den
Mittelpunkt des Verfahrens zu ricken. Kern meiner Arbeit ist es psychologische Risiken
flr Kinder abzuwdgen und in meiner Rolle als Verfahrensbeistand bestmdoglich
abzuwenden. Dabei ist es von fundamentaler Bedeutung die Grenzen meiner
Einflussnahme zu kennen und dem betroffenen Kind keine falsche Hoffnung zu machen,
da allein das Gericht Entscheidungstrdger ist (Berufsethik). Ich tausche mich je nach
Auftrag des Gerichts mit Eltern/Lehrern/innen und dem Jugendamt aus.

Nachweis: Zertifikat der Weiterbildung zur Verfahrensbeistiindin am Gericht/Anwalt
des Kindes, Arbeitsproben meiner Tatigkeit als Verfahrensbeistandin

A
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A — Merkmale aus dem Modulhandbuch (MHB

Seite 55182

Modulhandbuch zum B.A. Soziale Arbeit

Seite DA 82

Modulhandbuch zum B.A. Soziale Arbeit

Modul 9.1 Unit 1 zu Modul 9.1

Studiengang BA Soziale Arbeit Name der Weranstaltung Padagogische Bezuge der Sozialen Arbeit
Modultitel Aufbaumodul: Gesellschaft und Keit (P Re Bezuge) e

Modulnummer 4.1

Modulcode

Units (Einheiten)

2 SWS Seminar Padagogische Bezige der Sozialen Arbait
2 SWS Proseminar zu padagogischen Beztgen der Sozislen Arbsit

Niveaustufe / Level

Intermediate Level Course

Werwendbarkeit des Moduls.

BA Scziale Arbeit: transnational

Teilnahme am Modul

Dauer des Moduls 1 Semester (
Status Wahlpflichtmodul \
Empfohlenes Samester 4. Semestar

im Studienverlauf

Credits des Moduls 5

Voraussetzungen fr die Keine

Inhaltlich erforderliche Vo-
raussetzungen

Grundlagenmodul 3 abgeschlossen

Voraussetzungen far die Teil-
nahme an der Modulpriffung

Keine

Madulprifung

Referat (mind. 5 und max. 15 Minuten pro Person) mit schriftlicher
USarbeiting (Bearbelungsza:

[eerfiergebnis/ Kompetenzen

Absalventinnen und Absolventen besitzen
Wissen und Yerstandnis der padagegischen Bezlige der Sozial®
Arbeit,
die Fahigkeit, unter Baricksichtigung professioneller und
scher Standards sawie der beruflichen Rolls Strategien zu

TETETET

Inhalte des Moduls

Padagogische Bezlige der Sozialen Arbeit
Proseminar zu padagogischen Bezugs|

Lehrfarmen des Moduls

Seminaristische Lehrveranstaltung, Seminar, Proseminar, Ubung, Ex-

Rursion

Arbeitsaufwand (h)/ Ge- 150 h
Fsamivorkioad des Moduls | (Prasanzzeit: 60 h; Selbstiernzait/Gruppanarbeit: 30 h Prufungsalif-
Sprache Deutsch

Haufigkeit des Angebots

Jedes Semester

Modulkoardination

Prof. Dr. Bettina Bretlander

Hinweise

Anrechnungsfahia im Rahmen des AnKE-verfahrens. (Anrechnung der
Kompetenzen von Erzieherinnen und Erziehem)

Name des zugehbrigen Mo-
duls

. Personlichkeit (Pad. Bezige)

Ley:denr

/

Inhalte der Unit

Das Seminar fuhrt in die padagogischen Bezuge der Sozialen
It Zentrum stehen Fragen der Forderung won informellen Bildur:
zessen in Gruppen und bei Individusn, wie sie sich in den verschisde®
nen [nstitutionen wig auch fur die verschiedenen Zielgruppen der So-
zialen Arbeit stellen.

Dies umfasst nicht allein die Beschaftigung mit thearetischen und nor-
mativen Grundlagen padagogischen Handelns, sondern auch mit den
Wargangen der Wahrnehmung, Deutung und Bewertung von padagagi
schen Situationen. Hierzu vermittelt das Seminar Verfahren der Dol
martation, der Analyse und Diagnose von padagogischen Interalktnen

Erarbeitung von padagogischen Handlungsorigntierun: ind Hand-
lur 11N at ahiten Praxi:
Lehrform { Seminaristische Lehrveranstaliiag—
SWS der Unit 2 SWS
Arbeitsaufwand (h) / Work- | 80 h
oad
Anteil der Présenzzeit 30h
Anteil Prifungszeit incl. 30h
Prifungsvarbereitung
Anteil Praxiszeit
Anteil Selbststudium 20h
Sprache der Unit Deutsch

Basis - Literatur

AHRBECK, Bernd (2004): Kinder brauchen Erziehung. Die vergessene
padagegische Verantwortung. Stuttgart: Kohlhammer

DOLLINGER, Barnd {Hrsg.) (2011): Klassiker der Padagogik. Die Bil-
dung der modernen Gesellschaft. 3. durchgesehens Auflage, Wiesha-
den: VS

OTTQ, Hans Uwe/ RAUSCHENBACH, Thomas (2008): Die andere Seite
der Bildung. Zum Werh&ltnis von formellen und informellen Bildungs-
prozessen. 2. Auflage, Wiesbaden: VS

PRENGEL, Annedore (2006): Padagogik der Vielfalt. Verschiedenheit
und Gleichberechtigung in interkultureller, feministischer und integrati-
ver Padagogik. 3. Auflage, Wiesbaden: VS

SIELERT, Uwe u.a. (2009): Kompetenztraining ,Padagogik der Vielfalt™
Grundlagen und Praxismaterialien zu Differenzverhaltnissen, Selbstref-
lexion und Anerkennung. Weinheim: Juventa

FRANKFURT
UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES

Inhalte des
Moduls plus
Unit-Inhalte

Lernergebnisse /
Kompetenzen

Arbeitsaufwand /
Workload

Verkiirzte Darstellung des MHB 2014 ,,Soziale Arbeit” (B.A.), Modul 9.1
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A — Merkmale aus dem MHB — Detailansicht

TR T R R S T R T T A A R TR TR TR

Lernergebnis/ Kompetenzen

\

Absolventmnen und Absolventen be5|tzen
Wissen und Verstéandnis der padagogischen Bezlige der Sozialen
Arbeit,
die Fahigkeit, unter Berticksichtigung professioneller und eth|—
scher Standards sowie der beruflichen Rolle, Lésungss '

e e U Y e e el

~Inhalte des Moduls

Padagogische Bezlige der Sozialen Arbeit
Proseminar zu padagogischen Bezligen der Sozialen Arbeit

| | FRANKFURT
UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES

plus

Lehrformen des Moduls

-

Seminaristische tehrverarstattung, Seminar, Proseminar, Ubung, Ex-

—
-

Arbeitsaufwand (h)/ Ge-
samtworkload des Moduls

150 h
(Prasenzzeit: 60 1; Selbstlernzeit/Gruppenarbeit: 30 h; Prifungsauf-
wand:

Seite 10

Detailansicht des MHB 2014 ,Soziale Arbeit” (B.A.), Modul 9.1
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Unit-
Inhalte
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A und B — Schrittweise auf Aquivalenz prufen — 1

1. Inhalt
—> Liegt ausreichende Passung
des fachlich, inhaltlichen
Kontexts der Kompetenzen | des
Kompetenzerwerbs vor?

2. Kompetenz | Lernergebnis | Q

Lernprozessergebnis
- Niveau der Lernergebnisse

2.a Arbeitsaufwand | Workload
- Niveau | zeitliche Intensitat
der Lernergebnisse in ihrer
Anwendung
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1. Inhaltlicher Abgleich von A und B

Modul 9.1 - Aufbaumodul: Gesellschaft und Persdnlichkeit — Padagogische Beziige Sozialer Arbeit

Seite 12

Inhalte / Kompetenzen i des Moduls

Beschreibung der eigenen Kompetenzen (Leistungsnachweise)

ehen Fragen der F6rderung von informellen Bildungsprozessen in Gruppen u
bei Individuen, wie sie sich in den verschiedenen Institutionen wie auch fir di
verschiedenen Zielgruppen der Sozialen Arbeit stellen.

Dies umfasst nicht allein die Beschaftigung mit theoretischen und normativen
Grundlagen padagogischen Handelns, sondern auch mit den Vorgangen der
ahrnehmung, Deutung und Bewertung von p&ddagogischen Situationen. Hierz
vexmittelt das Seminar Verfahren der Dokumentation, der Analyse und Diagngse

Kempetenzen und Lernergebnis

Wissen wund Verstdndnis der

besitzen

Absolventinnen und Absoclventen
padagogischen Bezlige der Sozialen Arbeit,

- die Fédhigkeit, unter Berlicksichtigung professicneller und ethischer
Standards sowie der beruflichen Rolle, Lésungsstrategien zu entwickeln
und zu vertreten.

Im Rahmen meiner We# ildung als Verfahrensbeistandin fir er und Jugendliche

es zu diesen Themen sowie zu der Selbstreflexion der eigenen Berufsrolle spezielle
austeine wahrend der Weiterbildung. Seit Abschluss der Ausbildung tbernehme ich
gerichtliche Vertretung von Kindern am Amtsgericht Frankfurt. Seit Erwerb des
Zertifikats habe ich circa 20 Félle bearbeitet. Hierbei hore ich Kinder in hochstrittigen
Sorgerechtsverfahren an und schreibe Stellungnahmen an das Gericht. Im Rahmen der
Stellungnahmen schlage ich familieninterne Ldsungen zur Handhabung des
orgerechts/Umgangs vor. Ich bemiihe mich Kindern Gehér vor Gericht zu verschaffen.
abei bin ich in der Lage deeskalierend auf die Eltern zu wirken und das Kind in den
MNitelpunkt des Verfahrens zu ricken. Kern meiner Arbeit ist es psychologische Risike

abzuwegden.

Dabei ist es von fundamentaler Bedeutung die Grenzen
e zu kennen und dem betroffenen Kind keine falsche Hoffnung z
richt Entscheidungstrager ist (Berufsethik). Ich tausche
Auftrag des Gerich it Eltern/Lehrern/innen und dem Jugendam

Nachweis: Zertifikat der Weiterbildung zur¥erfahrensbeistindin am Gericht/Anwalt
des Ki s, Arbeitsproben meiner Tatigkeitdls Verfahrensbeistandin

A

Inhalt / Fachlicher Kontext des B
Kompetenzerwerbs

Simone Strecker| Referentin fir die Anrechnung auRerhochschulisch erworbener Kompetenzen am Fb4
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A und B — Schrittweise auf Aquivalenz prufen — 2

1. Inhalt
—> Liegt ausreichende Passung
des fachlich, inhaltlichen
Kontexts der Kompetenzen |
Lernergebnisse |
Lernprozessergebnisse vor?

Lernprozessergebnis
- Niveau der Lernergebnisse

2. Kompetenz | Lernergebnis | Q

2.a Arbeitsaufwand | Workload
- Niveau | zeitliche Intensitat
der Lernergebnisse in ihrer
Anwendung
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2. Niveau-Abgleich von A und B

Modul 9.1 - Aufbaumodul: Gesellschaft und Persdnlichkeit — Padagogische Beziige Sozialer Arbeit

Inhalte / Kompetenzen und Lernergebnisse des Moduls Beschreibung der eigenen Kompetenzen (Leistungsnachweise)

Inhalte des Moduls Wildung als Verfahrensbeisténdinw
. . L . . . . na 158 und 167 FamFG konnte ich Wissen zu der Entwicklungspsycholog d

Das:seminar fubrtin f"e padagoglsc'hen Bezlige dfsr Sozlaleh:ATOEl 'em. Im Zentrum Lge en Bezlige zur Profession als Verfahrensbeistdndin (Soziale Arbeit) erwerben. Da die

stehen Fragen der EGICERInSRRelNOITE EREBIICHEE0izEsaet i Gruppen un Interessenvertretung von Kindern und Jugendlichen entwicklungspsychologische

bei In(‘:thduen, ‘f‘“e sie sich in der! Verschlec'ienen Institutionen wie auch fiir die Kenntnisse und das Erkennen von Besonderheiten, Entwicklungsverzégerungen und
verschiedenen Zielgruppen der Sozialen Arbeit stellen. problematische Bindungen unter Einbeziehung der Individualit.’ét des Kindes voraussetzt,

Dies umfasst nicht allein die Beschaftigung mit theocretischen und normativen
Grundlagen péadagogischen Handelns, sondern auch mit den \organgen der
Wahrnehmung, Deutung und Bewertung von pddagogischen Situationen. Hierzu
vermittelt das Seminar Verfahren der Dokumentation, der Analyse und Diagnose
von padagogischen Interaktionen und des FaIIverstehens Dies dient als Grundlage
zur theoriegeleiteten Erarbeitu = ischen Handlungsorientierungen
und Handlungskanzepten in ausgewahlten PraX|sfeIdern

gerichtliche Vertretung vor

Zertifikats habe ich circa
an und schreibe Stellungnahmen an das Gericht. Im Rahmen der

ich familieninterne Lt')sungen zur Handhabung de

Kompeténzen und Lernergebnisse

heiner Rolle als Verfahrensbeistand bestmdoglith
fundamentaler Bedeutung die Grenzen meiner

und Verstand

Wissen

Absolventinnen und Absclventen besitzen abzuwenden Dabet ief &%

padagogischen Bezlige der Sozialen Arbeit,

und ethische
n

- die Fdhigkeit, unter Berlcksichtigung professicneller
Standards sowie der beruflichen Rolle, Losungsstrategien zu entwick
und zu vertreten.

Auftrag des Gerlchts mit EItern/Lehr a/innen und dem Jugendamt aus.

Nachweis:Zertifikat der Weiterbildung zur Verfahrensbeistandin Gericht/Anwalt
des Kindes, Arbeitsproben meiner Tatigkeit als Verfahrensbeistapelin

A Kompetenz / Niveau der Lernergebnisse B

Seite 14 Simone Strecker| Referentin fir die Anrechnung auRerhochschulisch erworbener Kompetenzen am Fb4
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A- und B-Teilschritte: Prufung anhand der Deskriptorefn™

Wissen *
Ergebnis von Lernen und
Verstehen: ,Kenntnisse”

Fertigkeiten *
Anwendung von Wissen

2. Kompetenz | Lernergebnis |
Lernprozessergebnis
- Niveau der Lernergebnisse

Sozialkompetenz *
In Arbeits- und Lebenswelt
verantwortungsvoll
(zusammenzu)arbeiten

Selbstandigkeit *
Eigenstandiges,

* Deskriptoren gemal
verantwortliches Handeln

Deutschem Qualifikationsrahmen (DQR)
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2. Niveau-Abgleich von A und B mit Deskriptoren

Modul 9.1 - Aufbaumodul: Gesellschaft und Persdnlichkeit — Padagogische Beziige Sozialer Arbeit

Seite 16
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Inhalte / Kompetenzen und Lernergebnisse des Moduls

Beschreibung der eigenen Kompetenzen (Leistungsnachweise)

Inhalte des Moduls Im Rahmen ' eiterbildung als Verfahrensbeistandin fir Kin Jugendliche
. N e . . ) . na 158 und 167 FamFG konnte ich Wissen zu der Entwicklungspsycholog d
Dasseminar Fhrtin die:padagogischen Beziige der sozialen:Atheitiein: Imzentriin deren Bezlige zur Profession als Verf: msbeistandin (Soziale Arbeit) erwerben. Da die

Interessenvertretung von Kindern lichen entwicklungspsychologische
Kenntnisse und das Erken n vo.n onderhel te EntW|ck|ungsverzogerungen und

stehen Fragen der Férderung von informellen Bildungsprozessen in Gruppen un
bei Individuen, wie sie sich in den verschiedenen Institutionen wie auch fur dje
verschiedenen Zielgruppen der Sozialen Arbeit stellen.

Dies umfasst nicht allein die Beschaftigung mit theocretischen und normativen
Grundlagen péadagogischen Handelns, sondern auch mit den \organgen der
Wahrnehmung, Deutung und Bewertung von pddagogischen Situationen. Hierzu
vermittelt das Seminar Verfahren der Dokumentation, der Analyse und Diagnose
von padagogischen Interaktionen und des FaIIverstehens Dies dient als Grundlage
zur theoriegeleiteten Erarbeitung = ischen Handlungsorientierungen
und Handlungskanzepten in ausgewahlten PraX|sfeIdern
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A und B — Schrittweise auf Aquivalenz prifen —

1. Inhalt
—> Liegt ausreichende Passung
des fachlich, inhaltlichen
Kontexts der Kompetenzen |
Lernergebnisse |
Lernprozessergebnisse vor?

2. Kompetenz | Lernergebnis | Q

Lernprozessergebnis
- Niveau der Lernergebnisse

2.a Arbeitsaufwand | Workload
- Niveau | zeitliche Intensitat
der Lernergebnisse in ihrer
Anwendung
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2a. Niveau-Abgleich von A und B
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Modul 9.1 - Aufbaumodul: Gesellschaft und Persdnlichkeit — Padagogische Beziige Sozialer Arbeit

Inhalte / Kompetenzen und Lernergebnisse des Moduls

Beschreibung der eigenen Kompetenzen (Leistungsnachweise)

Inhalte des Moduls

Das Seminar flhrt in die padagogischen Bezlige der Sozialen Arbeit ein. Im Zentrum
stehen Fragen der FGrderung von informellen Bildungsprozessen in Gruppen und
bei Individuen, wie sie sich in den verschiedenen Institutionen wie auch flr die
verschiedenen Zielgruppen der Sozialen Arbeit stellen.

Dies umfasst nicht allein die Beschaftigung mit theocretischen und normativen
Grundlagen péadagogischen Handelns, sondern auch mit den \organgen der
Wahrnehmung, Deutung und Bewertung von pddagogischen Situationen. Hierzu
vermittelt das Seminar Verfahren der Dokumentation, der Analyse und Diagnose
von padagogischen Interaktionen und des Fallverstehens. Dies dient als Grundlage
zur theoriegeleiteten Erarbeitung von péadagogischen Handlungsorientierungen
und Handlungskonzepten in ausgewahlten Praxisfeldern.

Kompetenzen und Lernergebnisse

Absolventinnen und Absclventen besitzen Wissen und Verstdndnis der

padagogischen Bezlige der Sozialen Arbeit,

- die Fédhigkeit, unter Berlicksichtigung professicneller und ethischer
Standards sowie der beruflichen Rolle, Lésungsstrategien zu entwickeln
und zu vertreten.

Im Rahmen meiner(Weiterbildung als Verfahrensbeistandin) fir Kinder und Jugendliche
nach §§ 158 und 16 onnte ich Wiss Entwicklungspsychologie und
deren Bezlige zur Profession als Verfahrensbeistandin (Soziale Arbeit) erwerben. Da die
Interessenvertretung von Kindern und Jugendlichen entwicklungspsychologische
Kenntnisse und das Erkennen von Besonderheiten, Entwicklungsverzégerungen und
problematische Bindungen unter Einbeziehung der Individualitdt des Kindes voraussetzt,
gab es zu diesen Themen sowie zu der Selbstreflexion der eigenen Berufsrolle spezielle
Bausteine wdhrend der Weiterbildung it Abschluss der Ausbildung Gbernehme ich
gerichtliche Vertretung »on Kindern am Amtsge Frankfurt. Seit Erwerb des
Zertifikats habe ich gifca 20 Falle bearbeitet. Hierbei hdreNch Kinder in hochstrittigen
Sorgerechtsverfahrenan und schreibe Stellungnahmen an das Gericht. Im Rahmen der
Stellungnahmen schlage—_ich familieninterne Ldsurigen zur Handhabung des
Sorgerechts/Umgangs vor. Ich bemthe i Kindern Gehér vor Gericht zu verschaffen.
Dabei bin ich in der Lage deeskalierend auf die Eltern zu wirken und das Kind in den
Mittelpunkt des Verfahrens zu ricken. Kern meiner Arbeit ist es psychologische Risiken
flr Kinder abzuwdgen und in meiner Rolle als Verfahrensbeistand bestmdoglich
abzuwenden. Dabei ist es von fundamentaler Bedeutung die Grenzen meiner
Einflussnahme zu kennen und dem betroffenen Kind keine falsche Hoffnung zu machen,
da allein das Gericht Entscheidungstrdger ist (Berufsethik). Ich tausche mich je nach
Auftrag des Gerichts mit Eltern/Lehrern/innen und dem Jugendamt aus.

Nachweis—Zertifikat der Weiterbildung zur Verfahrensbeistindin am Gericht/AnR t
des Ki s, Arbeitsproben meiner Tatigkeit als Verfahrensbeistandin

A

Umfang / Dauer der Kompetenzanwendung

B
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Belegen der Kompetenzen durch Nachweise

Wird der im Portfolio dargestellte Kompetenzerwerb belegt?
* Abschluss- und Priufungszeugnisse
* Lern- und Arbeitsmaterialien
* Teilnahmebescheinigungen | Zertifikate
* Arbeitszeugnisse
* Arbeitsproben
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Nachweise — Beispiel non-formales Lernergebnis

ZERTIFIKAT

werpunkte der Weiterbildung

Grundlagen der eigensténdigen Interessenvertretung Minderjghriger in

Frau I =

hat an der Weiterbildung zur

zivilrechtlichen Kindesschutzverfahren

Die Regelungen des FamFG

Verfahrensbeistindin Ausgewahlte Fragestellungen aus dem Kindschaftsrecht

fur Kinder und Jugendliche nach §§ 158 und 167 FamFG
,Der Anwalt/die Anwaltin" des Kindes

e 23.03.2018 bis 17052019 in | NGNGNGE

(Umfang: 216 Unterrichtsstunden inkl. Regionalgruppentreffen, Abschlusskollofui
und Hausarbeit zu einem Schwerpu

und Familienrecht sowie internationalen Ubereinkommen
Neue Rechtsprechungstendenzen

Kommunikation mit Kindern

u - Kindzentrierte Verfahrensgestaltung
u Psychologische Aspekte der eigenstandigen Interessenvertretung fur

und Jugendliche

mit Erfolg teilgenommen.

Kinder mit Traumatisierung
Kindeswohl und Kindeswille
Aufgaben des Verfahrensbeistands nach §§ 158 und 167 Fam

Diese Weiterbildung ist anerkannt vom
Berufsverband der VVerfahrensbheistiande,
Erganzungspfleger und Berufsvormunder
fir Kinder und Jugendliche -BVEB- e. V.

G

Avetkarte Weridung ées Berforrbandes et Arbeitsweise des Verfahrensbeistands in unterschiedlichep
Verfatvensbeistande. Ergzazungspilanat und Baruferomiandar

fur cinger undt Jugsndiiche &
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Nachweise — Beispiel Arbeitsprobe

Stellungnahme
465F....

Sehr geehrte Frau Richterin ...,

nachfolgend, finden Sie eine Zusammenfassung meiner Gespriche und Eindricke mit dem .

Kind... und seinen Eltern. ArbeltsprObe
Ich habe das Kind ... am 16.11.2019 bei seiner Mutter besucht. Mit seinen Eltern hatte ich

mich im Vorfeld persdnlich darauf geeinigt was ich dem Kind sage. Ich habe ihm erklart, dass

es seinen Eltern sehr wichtig ist, dass es ihm gut gehe. Deswegen hidtten sie Jemanden wie Von StUdierender Ve rfa Sste

mich, der sich gut mit Kinderechten auskennt, beauftragt um mit ihm zu besprechen, ob es

ihm in seinem Zuhause bei seiner Mutter und in seinem Zuhause bei seinem Vater gut gehe. II h 1
L Stellungnahme zu einem

Gespriche mit der Mutter . .

Frau ..l1 hat in zahlreichen Gespridchen mehrfach zum Ausdruck gebracht, dass sie die gerlChtI |Chen Ve rfa h ren .
Beziehung zwischen dem Kind und seinem Vater unterstitzt. Sie sei froh daraber, dass das

Kind einen Vater habe der sich rihrend und liebevoll um ihn kimmert. Mehrfach hat sie

betont, dass sie und Herr ... sich Uber das Glick einen Jungen wie ...zu haben bewusst seien.

[...]

Gespriche mit dem Vater

Ich habe Herrn ..im Mai bei ihm Zuhause getroffen. Das Kinderzimmer ist sehr liebevoll

eingerichtet. Herr ...erzdhlte mir, dass das Kind das Wichtigste in seinem Leben sei und dass

er ihn funfzehn Tage im Monat bei sich habe. Es sei ihm ein Graus ... Mutter vor Gericht zu An merku ng

zerren. Er hoffe sehr darauf, dass Frau ... freiwillig ein geteiltes Sorgerecht unterschreibe und

man sich den Gang zum Gericht sparen kdnne. Er sei in grof3er Sorge dem Kind einen . .
Gerichtstermin bei dem er sich Uber seine Eltern aussagen musse zuzumuten. [...] Das DOku ment Ist h Ier sta rk
Empfehlung

Die Eltern leben in der Praxis seit Jahren ein geteiltes Sorgerecht. Sie sind beide auf das Wohl k "% d II

ihres Kindes konzentriert und in der Lage die Bindung des anderen Elternteils trotz Ver u th a rgeSte t'
persdnlicher Differenzen zu fordern. Fur das Kind wire es schdn, wenn sich in seiner Routine

nichts dndert. Ich denke, wenn Herr ... ein geteiltes Sorgerecht bekdme und auf Augenhdhe

mit Frau ... kommunizieren kann, wirden sich die elterlichen Streitigkeiten erledigen.[...]
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Personliche Einschatzung im Beratungsgesprach

Personlicher Eindruck wahrend der Beratung Studierender darf eine Rolle spielen:
* Qualitat des Gesprachs?

e Authentizitat antragstellender Studierender?

* Beantwortung fachlicher Fragen?

e personliche Motivation?

* Angaben bestarken die Formulierung des Kompetenzportfolios?

* Lasst zweifeln, ob Kompetenzportfolio eigenstandig formuliert wurde?
= in Empfehlung | (Vor-)Votum aufnehmen
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MaR anlegen — Aquivalenzabgleich von A und B
mit dem DQR

* Bei der Bewertung des Kompetenzportfolios ist die Anwendung der im DQR
definierten Niveaustufen und ihrer Deskriptoren maRgeblich.

* Hilfreich sind insbesondere die Abgrenzungen des angestrebten Niveaus mit den
niedriger und hoher angelegten Niveaustufen.

* Hier dargestelltes Kompetenzportfolio bezieht sich auf Bachelor-Studiengang,

somit Niveaustufe 6
e Tipp: Priifen und abgrenzen von mindestens Niveau 5 {=%) Niveau 6<=®) Niveau 7
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MaR anlegen — Aquivalenzabgleich von A und B
mit dem DQR

* Vorgestellter Lernergebnisprozess innerhalb des Kompetenzportfolios weist auf
Niveaustufe 6 hin:

,Niveau 6 beschreibt Kompetenzen zur Planung, Bearbeitung und Auswertung
von umfassenden fachlichen Aufgaben- und Problemstellungen sowie zur
eigenverantwortlichen Steuerung von Prozessen in Teilbereichen eines
wissenschaftlichen Faches oder in einem beruflichen Tdétigkeitsfeld.
Die Anforderungsstruktur ist durch Komplexitdt und hdéufige Verdnderungen
gekennzeichnet.”

(DQR-Niveaus, https://www.dqr.de/content/2315.php, Abruf 2021)
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Aquivalenzabgleich — A und B sind gleichwertig

nergebnis/ Kompetenzen

Absolventinnen und Aosolventen besitzen
Wissen und Verstandnis de- padagogischen Beziige der Sozialen
Arbett,

dlie Fahigkeit, unter Berticksichtiqung professioneller und athi>
scher Standards sowie der beruflichen Rolle, Ldsungsstrategien zu

Inhalte des Moduls Pédagogische Beziige der Sozialen Arbeit
Proseminar 2u padagogischen Bezl ' Bl
Lehvformen des Moduls Serinaristische Lefrveranstaltung, Seminar, Prosaminar, Ubung, Ex-
R~
Arbeitsaufwand (n)/ Ge- | 150h
SaMmtwo asenzat, 60 h; Selostlemzeit/Gruppenarbat; 30 h; Priffungsauf-
wend: 60 h)
Seite 25
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Kompetenz: erforderliches Niveau der
Lernergebnisse

Inhalt: fachlicher Kontext des
Kompetenzerwerbs gegeben

Umfang: Niveau / Intensitat der Lernergebnisse
in ihrer Anwendung = Soll von 150h mit 216 UE
(162h) plus Durchfiihrung von 20 Fdllen plus
Stellungnahme vor Gericht erfullt

A G B
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Ergebnistbertragung in (Vor-)Votum und

Prozessverlauf

Simone Strecker
Betreff: AAEK-Antrag — Votum
Datum: 16.12.2020

Datei: Votum_||| | ss:_2020-12-16

Zur Person und personlicher Eindruck

|
e

Modul 9.1

_ belegt und beschreibt anhand der Inhalte und Kompetenzen ihrer

Weiterbildung zur Verfahrensbeistandin fiir Kinder und Jugendliche nach §§ 158 und 167 FamFG und
ihren seitdem erfolgten, etwa 20-maligen Einsatzen als Verfahrensbeisténdin, eindeutig,
nachvollziehbar und selbstreflektiert ihren persénlichen Kompetenzerwerb, der sich mit den Inhalten
und Anforderungen des Moduls deckt.

ich befiirworte _ Antrag fiir die Anrechnung des Moduls 9.1 des B.A.

Soziale Arbeit.

Selbstverfasstes Votum, zum Teil stark verkirzt.

(Vor-)Votum erstellen
Mit gesammelten Unterlagen

weiterleiten an

NG

Modulverantwortliche | Lehrende
\]/ Votum

Prifungsausschuss
\]/ Entscheidung

Prifungsamt
\]/ Weiterleitung

Studierende
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Anrechnung auRerhochschulisch erworbener
Kompetenzen (AAEK) am Fb4

Vielen Dank fiir Ihr Interesse und lhre Aufmerksamkeit!

Anhang
 AAEK an der Frankfurt University of Applied Sciences
* Implementierung
* Derzeitige Betreuung
* Leitfaden und Dokumente
* Kontakt

Seite 27 Simone Strecker| Referentin fir die Anrechnung auRerhochschulisch erworbener Kompetenzen am Fb4




| | |FRANKFURT
UNIVERSITY

AAEK an der Frankfurt University of Applied Scien&s—""
Implementierung

* Projekt-Forderung von 2011-2017 durch Bundesministerium fir Bildung und
Forschung im Rahmen des Wettbewerbs , Aufstieg durch Bildung: offene
Hochschulen®

* Projekt ,,MainCareer — Offene Hochschule”

* Erarbeitung Senatsbeschlussvorlage zur Aufnahme von AAEK-Verfahren in
Allgemeine Bestimmung zur Prifungsordnung in 2012

* Erarbeitung von umfassenden Materialien, u.a. Leitfaden
e fir Studierende zur Erstellung eines Kompetenzportfolios

e fir Studiengangsleitungen, Priufungsausschiisse und Modulverantwortliche
zur Begutachtung eines Kompetenzportfolios

* https://www.frankfurt-university.de/maincareer
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AAEK an der Frankfurt University of Applied Scien€és—=""
Hochschulweite Betreuung fur Lehrende

* Weitergabe und Weiterentwicklung der AAEK-Inhalte und -Beratung fiir Lehrende in

zentrale Hochschulabteilung ,Beratung und Strategie fiir Studium und Lehre” (BeSt)
https://www.frankfurt-university.de/de/hochschule/einrichtungen-und-services/leitung-und-zentrale-

verwaltung/beratung-und-strategie-fuer-studium-und-lehre-best/beratung-und-strategie-fuer-
studium-und-lehre/

 Derzeit: gemeinsame Uberarbeitung von Informationsmaterialien, insbesondere
Verfahrensbeschreibung und Antrag fir Studierende
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AAEK an der Frankfurt University of Applied Scien€és—=""
Leitfaden und Dokumente zur Ansicht | Download

 AAEK-Antrag und FAQs

e https://www.frankfurt-university.de/de/studium/bewerbung-und-
einschreibung/anrechnungsverfahren/

e Leitfaden fur Studierende, modulverantwortlich Lehrende und Priafungsausschiisse

e https://www.frankfurt-university.de/de/hochschule/einrichtungen-und-services/leitung-und-
zentrale-verwaltung/beratung-und-strategie-fuer-studium-und-lehre-best/aaek-verfahren-

leitfaden/

*  Website mit Publikationen ,MainCareer” — Offene Hochschule

* https://www.frankfurt-university.de/de/hochschule/einrichtungen-und-services/weitere-
einrichtungen/maincareer/publikationen/
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Kontakt

Simone Strecker
Referentin fur die Anrechnung aulerhochschulisch erworbener Kompetenzen am Fb4

Frankfurt University of Applied Sciences

Fachbereich 4: Soziale Arbeit und Gesundheit

Gebadude 2, Raum 307 | Nibelungenplatz 1 | 60318 Frankfurt am Main

Tel.: +49 69 1533 - 2603

E-Mail: strecker.simone@fb4.fra-uas.de | aaek@fb4.fra-uas.de

Web: www.frankfurt-university.de/anrechnung-fb4 | www.frankfurt-university.de/anke
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